
  
 

  

  
  

В Краснодаре следователи в ходе расследования уголовного
дела о невыплате заработной платы добились полного
погашения образовавшейся задолженности 

  

Следственным отделом по Карасунскому округу СКР по краю возбуждено уголовное дело в
отношении 62-летней генерального директора коммерческой организации о невыплате
заработной платы в полном объеме свыше двух месяцев сотруднику организации (ч.2 ст.145.1
УК РФ).

По версии следствия, генеральный директор предприятия, осуществляющего деятельность в
сфере оказания юридических услуг, с июня по декабрь 2022 года не выплачивала в полном
объеме заработную плату 41-летней подчиненной, выполнявшей обязанности менеджера. В
результате задолженность по зарплате перед работником превысила 48 тысяч рублей. При
этом у директора имелась реальная возможность для погашения указанной задолженности,
поскольку в организацию поступали денежные средства, которые могли быть источником
выплаты заработной платы. Однако подозреваемая, использовала их на иные нужды.
Нарушение трудовых прав было выявлено в ходе проверки районной прокуратурой.

Благодаря принятым следователем территориального следственного отдела мерам уже на
первоначальном этапе руководитель организации в полном объеме погасила перед
потерпевшей образовавшуюся задолженность.

Вопросы невыплаты заработной платы являются одним из приоритетных направлений работы
следственного управления СКР по краю. Следователи ведомства оперативно реагируют на
каждый факт невыплаты заработной платы и принимают исчерпывающие меры к
восстановлению трудовых прав граждан.

24 Января 2023

  Адрес страницы: https://kuban.sledcom.ru/news/item/1760437 

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

  © 2024 Следственное управление Следственного комитета Российской Федерации по Краснодарскому краю  

                                               1 / 1

https://kuban.sledcom.ru/news/item/1760437
http://www.tcpdf.org

